Methode de travail en
Intelligence collective




La meéthode: les erreurs que nous
ne voulons pas commettre...




1- S’INSPIRER
SE FORMER

La méthode
Poser des questions et Organiser les idées

proposer des idées ensemble et construire
iInnovantes et ambitieuses un plan d’action

Apprendre sur le
sujet et apprendre a

se connaitre

Partager nos
résultats et
programmer les
prochaines étapes

©
4- COMMUNIQUER
S’ENGAGER
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La méthode

1+2
S’inspirer et

contribuer

|

Mardi apres midi

1. Aspects de production
2. Gouvernance & Territoire

2 Groupes
O Mini conférences
O Fleur de Lotus

Mercredi matin

3. Valoriser la qualité du cacao
malgache sur ses marchés

Pléniere
O Exposés
 Echanges avec la salle

3 +4
Converger et

planifier

Mercredi apres midi

Atelier de co-construction
de plan d’action

Pléniere

O Root-chaining

[ Discussion sur les
résultats
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S ’Inspirer et contribuer
Fleur de Letus Cacao
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Mardi apres midi

Groupe 1
Garantir une production
de qualité

Groupe 2
Gouvernance et interactions
avec les territoires




Mardi apres midi

S ’Inspirer et contribuer
Fleur de Letus Cacao

Synthese en 4

e actions

Exposés, Garantir une e
échanges production de
qualite

Groupe 1 prioritaires




S ’Inspirer et contribuer
Résultat

Résultat: une dizaine d’actions phares




Mercredi apres midi

Converger et planifier
Root-chaining

Répartition en petits » 9“‘"
groupes de 3-4 s

personnes

Q 10 4 12 actions phares
CjC) 00060
@00

0o

Un plan d’action partagé




Pour démultiplier notre
intelligence collective...!

JE M’'INFORME
ET M INSPIRE

JE PARTICIPE
ET CONTRIBUE

Vous pourrez:

Poser VOS
conférenciers
Envoyer vos idées, propositions
Participer a la co-construction d'un
plan d’action partagé

guestions aux

Et aussi

Accéder a des
iInspirantes, des
des livrables
Acceder a un agenda des temps
forts du séminaire

Mieux connaitre vos compagnons de
seminaires

Outil To Do

.. etc

ressources
comptes-rendus,
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O,

Je me connecte et je compléte
mon profii en partageant mes
centres d’intérét et de compétences

Je me présente

et je prends
connaissance du
projet

Bonjour Paul !

Description: le  projet en
synthese

Statut: Administrateur

Get inspired Engage and shi‘ure i Get feedback

P X &

DESCRIPTION ~ AVANCEMENT

Avancement: jaccéde
I'agenda des 3 jours

To Do : liste de taches que l'on
se fixera au fur et a mesure de

ces 3 journées ensemble

JE PARTICIPE

Ecosystéme : cartographie des
intéréts et des compétences
des participants

RESSOURCES

Membres: liste des membres

Ressources: jaccede a des
documents ressources, des
publications inspirantes, des
compte rendus et livrables...




Je contribue au

projet, ou que je
sois et a tout
Bonjour Paul ! moment

Statut: Administrateur

O,

Brainstorming (Jour 1 & 2)

» Posez vos guestions
durant certaines
conférences
Partagez VOS idées
innovantes a tout moment
sur des challenges qui
VOUS seront proposés

DESCRIPTION ~ AVANCEMENT

Rootchaining (Jour 2 PM)
Co-construisons ensemble un
plan d’action ambitieux,
innovant sur la base de toutes
nos idées

Enquétes en ligne (Jour 3)
Etes vous satisfaits par ce
premier atelier? Avez-vous des
idées pour I'améliorer? Que
proposez-vous pour la suite?




Ew/f(/ﬁ/@ Hous Ma/e/z /M&e/‘

ane 7«@@&‘/’0/{ ou envoyer une

/dee au 4/%}&@ Z

Q Bonjour Paul !
1

Statut: Administrateur

o .
: + @ BRAINSTORMING

Jo Participo
§g o9 ROOTCHAINING
’ G2: Gouvernance et territoires

30/01/2018 - 30/01/2018
@ENQUETE EN LIGNE

Description: Envoyez vos questions ai
A%
z % WATELIER PARTICIPATIF
(4

Cacao durable a Madagascar wc%ﬁao
3 Madagascar

G1 : Garantir une production de qualité
30/01/2018 - 30/01/2018

Description: Envoyez vos questions aux intervenants, ou partagez vos idées innovantes pour répondre
4 l'objectif de garantir une production de qualité

DESCRIPTION AVANCEMENT

& o

ECOSYSTEME MEMBRES

gez vos idées Innovantes pour répondre
4 l'objectif de production de filibre et son Interaction avec les

territolres

JE PARTICIPE

Jo Participe >>

G3: Valoriser la qualr‘
31/01/2018 - 31/01/2018

Description: Envoyez vos questions ai M, ou partagez vos idées innovantes pour répondre
4 l'objectif de valoriser la qualité du cad jache

RESSOURCES

Jo Participe >>

Commentaires en vrac !

30/01/2018 - 01/02/2018

Description: Vous avez une dée sur le séminaire ou dans un domaine qui ne concerne pas les 3
groupes de travail? Partagez la icl

Jo Participe >>

,o

Cacao durable a Madagascar '(l:“}%ao
2 Madagascar
- THEME
G2: Gouvernance et
territoires.

Envoyez vos quastions
aux intarvenants, ou
partagez vos idées
innovantes pour
répondre & l'objectif de
production de qualité
pour une gouvernance
de la filiére ot son
interaction avec les

e [_ovoner |

Envoyez vos idées du &) Excol
30/01/2018 au
30/01/2018

Idées publiées par I'écosystéme

Back to Brainstormings
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Vous pouvez maintenant

acceéder a votre plateforme

Déja inscrit

5 (3100
Welcome on Do Tank

Online tools for stakeholder dialog
& collective intelligence

/@«;ﬂeafaﬁ
najuscalos et
Email: votre e-mail —r
Mot de passe: Cacao2018!

- ¢
Pas encore inscrit : (

www.inspiringdialog.com/DoTanktest

d ialog

Plateforme de co-construction
par
Zwaaﬁaéz;

nous de { wile

& besorn

||||||||||||||||||

Email: votre e-malil

Puis cochez « Not account yet » et suivez
les instructions en créant votre mot de
passe




N oubtiez pas de vous

/0/‘6/&&/(56/‘/

e “ Bonjour, Thie ! , cacao
durable
Statuts | Voir mon brofl & Madagascal
DESCRIPTION ~ AVANCEMENT TO DO

ﬁ JE PARTICIPE

RESSOURCES

www.inspiringdialog.com/DoTanktest

Email: votre e-mall
Mot de passe: Cacao2018!

Cacao durable a Madagascar

= Statut
= Photo
-3

"y

CHANGER...

- COORDONNEES

Prénom

Thierry

Nom

Conraud

Email
thierry@c3consensus.com
Organisation
C3 Europe
Fonction

CEO

Tel Fixe

Tel mobile

+33667 014321

- INTERETS

Environnement &
Biodiversité

Compeétence actuelle:

Moyenne v

Intérét pour le sujet:

Intéressé v

Aspects sociaux et
sociétaux

Compétence actuelle:

Haute v

Intérét pour le sujet:

Trés motivé v

Economie et emplois
Compeétence actuelle:

Moyenne v

Intérét pour le sujet:

Cela dépend v

Science et éducation
Compeétence actuelle:

Moyenne v

Intérét pour le sujet:

Cela dépend A

Infrastructures et
outils industriels

Compétence actuelle:

Faible v

Intérét pour le sujet:

Intérét faible v

Valider




/Vc’a@ restons a volre a&(s;w@/'b‘/'m /@/{/d/{f

7 paase a/e)'ea/(e/‘ pour loale ade

Bon %ﬂé ut /




